IDEFORCE

FORMATIOM ET EXPERTISE

Repéres DSC

PUBLIC : OBJECTIFS

Formation destinée aux

militant(e)s désigné(e)s ou amené(e)sa 5 |dentifier le role et les missions du
étre désigné(e)s comme Délégué(e) Déléqué Svndical Central (DSC
Syndical(e) Central - 9 y ( )

Intégrer les valeurs et le fonctionnement

PRE-REQUIS : de la CFDT dans son action quotidienne

Aucun 2 Situer le role du DSC dans le lien entre la
Fédération, les Syndicats et les Sections
DUREE : 2 Syndicales
6 jours (3+3 jours) 2 Contribuer au développement de la
CFDT, dans toutes ses dimensions, au
NB DE PARTICIPANTS : .
8 a 16 participants S?I.n el
2 Liaison
MOYENS PEDAGOGIQUES : 2 Organiser des réunions de liaison.
Formation basée sur une approche 2 Animer des réunions de travail
pédagogique active alternant apports 2 Accompagner une Section Syndicale
théoriques, exercices et mises en > Améliorer son organisation personnelle
situation 2 Elaborer et piloter un plan d’action.
TARIF :
Contactez Idéforce ou consulte DATE ET LIEUX
tarifs sur le site internet U_U
ﬁ Session 1
CONTACT : Module 1 : 31 mars au 02 avril 2026 a Paris (75)
IDEFORCE Module 2 : 08 au 10 septembre 2026 a Paris (75)
0156415353
formation@ideforce.fr Session 2

Module 1: 16 au 18 juin 2026 a Paris (75)
Module 2 : 17 au 19 novembre 2026 a Paris (75)



