
 

OBJECTIFS 

 Connaitre la place de la cotisation dans le 

financement interne à la CFDT et la place 

de la charte de la cotisation syndicale  

 Comprendre l’importance de la politique 

financière pour un syndicat  

 Identifier les principaux acteurs impliqués 

dans la gestion financière du syndicat  

 Concevoir une charte financière du 

syndicat et élaborer des procédures  

 Construire et suivre le budget du 

syndicat. Apprendre à construire un 

budget réaliste et à effectuer les 

ajustements nécessaires  

 S’assurer de la mise en relation 

systématique de la politique financière et 

de la politique d’action du syndicat, et 

ainsi favoriser l’anticipation financière  

 Déterminer les ressources nécessaires 

pour le fonctionnement du syndicat  

 Apprendre à préparer et à présenter des 

rapports financiers clairs et précis  

 Mettre en place un contrôle interne et 
assurer la transparence financière  

 Comprendre l’importance de la 
publication des comptes et connaitre 
l’ensemble du processus  

 Se familiariser avec les outils et les 
applications disponibles pour la gestion 
financière du syndicat  
 

 

Politique 
financière de 

syndicat 

PUBLIC :  

Trésoriers, Secrétaires Généraux et 

membres d’exécutifs de syndicats 
 

PRE-REQUIS :  

Aucun 

DUREE :  

3 jours 

NB DE PARTICIPANTS :  

8 à 16 participants 

MOYENS PEDAGOGIQUES :  

Formation basée sur une approche 

pédagogique active alternant apports 

théoriques, exercices et mises en 

situation 

TARIF :  

Contactez Idéforce ou consultez les 

tarifs sur le site internet  
 

CONTACT :  

IDEFORCE 

01 56 41 53 53 

formation@ideforce.fr 

 

 
DATE ET LIEUX 
07 au 09 avril 2026 à Paris (75) 
 

 

 


